B GEROFINANCE
- REGIEDLR:

Dans le cadre du développement de nos affaires, nous souhaitons engager,

pour notre Service Marketing et Communication, basé a Genéve, un(e) futur(e)

E-Marketer

Entrée : de suite ou a convenir
Taux d’activité : 100 %

Responsabilités :

* Mise en place et optimisation de la stratégie digitale et reférencement pour I'amélioration de I'image et notoriété
de la Société

* Développer le site internet, blog et réseaux sociaux

* Créer une partie du contenu d'apres les centres d'intéréts des internautes et suivre les interactions
* Gérer le planning des campagnes de communication digitales

* Analyser les statistiques de nos actions digitales

Nous demandons :
* Une formation en marketing digital et une expérience dans ce domaine
* Une aptitude a travailler de maniére autonome mais également en équipe
* Une bonne maitrise des outils marketing usuels, SEO, CRM, etc.
* Une personne polyvalente, organisée et sociale
* Une maitrise de la langue frangaise et bonnes connaissances en anglais, I'allemand un atout
* Et une connaissance de l'immobilier est un atout

Nous offrons :
* Un poste diversifié et évolutif au sein d'un Groupe familial
* Un cadre de travail agréable et motivant
* Une équipe marketing dynamique en recherche d'innovation
* Une rémunération attractive a la hauteur de I'expérience requise

Nous vous remercions d'adresser votre dossier de candidature complet avec photo a
Madame Céline Thomas, Directrice Ressources Humaines

GEROFINANCE — DUNAND S.A.
Chemin du Chateau-Bloch 11, case postale 172, CH-1211 GENEVE 8

celine.thomas@gerofinance-dunand.ch
www.gerofinance.ch
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